
対象者
2026年4月1日現在、以下の条件を全て満たす者
・本学に雇用される専任教員または特任教員（病院講師を含む）
※過去の「若手研究者奨励賞」の受賞者を除く

・40歳未満
        ※2026年3月31日までに出産・育児等による研究中断期間がある場合は

42歳未満

授賞等
・若手研究者奨励賞（部門別）

表彰状、副賞:賞金5万円
・記念若手奨励賞
（南部陽一郎記念／恒藤恭記念／堀場信吉記念）
表彰状、表彰楯を贈呈

受付期間
     2026年5月1日（金）～ 6月15日（月）正午締切

【2026年度より】キャリーオーバー制度を導入
・提出された応募書類は２年間有効（2027年度も審査対象）
・2025年度応募者のうち、2026年４月１日現在で要件を満たす者は、新たな提出がなくても
審査対象
※その後の研究活動により新たな研究業績を重ねていると思われる場合については、
改めて応募書類を提出されることをお勧めします。

顕著な研究実績をあげ、今後も更なる活躍が期待される
本学の若手研究者を表彰

応募要領はこちら
             【大阪公立大学若手研究者奨励賞】

https://www.omu.ac.jp/research/promotion/measures/award-y/
【お問い合わせ】大阪公立大学学術研究推進本部事務局（研究推進課）

gr-knky-suishinhonbu@omu.ac.jp
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