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大阪公立大学附属植物園 特任助教の募集要項 

（募集締切）：2022年５月25日(水) 必着 

 

公立大学法人大阪では、以下のとおり特任助教を募集します。 

大阪公立大学附属植物園は文部科学省が推進する「共同利用・共同研究拠点」に「過去に学び

未来を拓く植物多様性保全研究・教育拠点」として認定されました。植物園では、この拠点事

業を推進する特任教員を募集しますので、下記によりご応募いただきますようお願い申し上げ

ます。 

 

1. 募集職種 

特任助教（非常勤） 

 

2. 業務内容 

・絶滅危惧植物などの遺伝的多様性の解析 

・絶滅危惧植物の収集、育成方法の開発 

・拠点利用者に対する実験・解析の指導、研究支援 

 

3. 募集人員 

1名 

 

4. 応募資格 

博士の学位を有すること。 

（研究分野の内容） 

保全植物学、植物分類学、植物生態学 

＊遺伝的多様性の解析に従事した経験があれば、植物を対象とした研究の経験を必ず 

しも問いません。 

 

5. 採用予定日 

令和4年7月1日以降のなるべく早い時期 

 

6. 雇用期間 

単年度契約、最長2025年３月31日まで 

 

7. 勤務条件等 

(1) 勤務場所 

大阪公立大学附属植物園  （住所：大阪府交野市私市2000） 
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   京阪電車交野線「私市（きさいち）駅」下車、徒歩約6分 

   JR学研都市線「河内磐船駅」下車、徒歩約20分 

 

(2) 勤務日 

週５日間 

休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始(12月29日～1月3日) （勤務日は応相談） 

年次有給休暇あり 

 

(3) 勤務時間 

1日7時間30分 裁量労働制 

 

(4) 給与 

時間給 2,100円 

期末手当 勤務月数等に応じて本学の規程に基づき支給 

通勤手当支給（定期乗車券代により支給、1月あたり55,000円上限） 

※本学の関係規程に基づき通勤経路を決定します。 

 

(5) 社会保険等 

健康保険・厚生年金保険・雇用保険 

 

※  上記(1)～(4)の条件は、2022年4月1日現在のものであり、諸事情により変更され

る場合があります。 

 

8. 応募方法等 

(1) 応募書類・提出方法 

次の書類①～③をPDFファイル（1つのファイルにすること）とし、電子メールに添付

して送付してください。電子メールの件名は「特任助教応募（応募者の氏名）」とし

てください。 

 

① 履歴書１部 （写真貼付のこと） 

※共通様式の①有期雇用教職員 採用申込書（履歴書）により作成してくださ

い。 

② 業績目録１部 

英文と和文のそれぞれについて I. 原著論文、II. 著書、III. 総説、IV. そ

の他、の各カテゴリーに分けて新しいものから順に記入すること。応募者名と

責任著者名をそれぞれ黄色蛍光ペン機能と「*」で印をすること。 

③ 現在までの研究概要と着任後の抱負（A4判1枚以内） 
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(2) 応募書類の提出先 

   ※電子メールにて提出ください。 

大阪公立大学附属植物園 

共同利用・共同研究拠点担当：原田（harada@omu.ac.jp） 

 

(3) 申込期限 

令和4年5月25日（水）23:59必着 

 

9. 選考方法 

書類選考 

※  連絡は電子メールにて行います。 

 

10. その他 

(1) 申込関係書類は選考にのみ使用します。ただし、採用者については、採用後の事務手続

き等に使用することがあります。 

(2) 応募書類は返却いたしません。 

(3) 合格後においても、次の場合には合格または採用予定を取り消すことがあります。 

・ 応募資格がないこと、申込記載事項が正しくないことが明らかとなった場合 

・ 採用予定日からの就業が困難な健康状態であることが明らかになった場合 

 

11. 個人情報の取り扱いについて 

採用選考に際し、本学が収集した個人情報は、採用試験の円滑な遂行のために用い、「大

阪府個人情報保護条例」及び「公立大学法人大阪における個人情報の取り扱い及び管理に

関する規程」に基づき適正に管理します。 

 

12．本件の問合せ先 

   大阪公立大学附属植物園 

担当者：園長 山田 敏弘 

メールアドレス：tyamada@omu.ac.jp 

電話： 072−891−2751 
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