
公立大学法人大阪 大阪公立大学 
非常勤講師 募集要項 

 （応募期限：2026 年６月 15日（月）午前 10：00 必着） 
 
本学では、国際的に活躍できるグローバル人材の育成と大学教育のグローバル展開力の強化を目

指し、高等教育の質の保証を図りながら、日本人学生の海外留学と外国人学生の戦略的受入を行う
事業対象国・地域の大学との国際教育連携にかかわる取組の支援を目的として、事業推進を展開し
ています。この度 GC・SI 副専攻・SI コースが提供する授業を担当する非常勤講師を募集します。
下記、募集内容等をご確認のうえ、ご応募ください。 
 
1．募集職種 

非常勤講師 
 

2．仕事内容： 
1. GC・SI 副専攻 SI コースで提供する授業の共同担当（授業で連携する企業との打ち合わせ

等も含む） 
2. 科目名：ソーシャル・イノベーション実習：FR-A 
3. 2026年度後期（9月下旬～12月）  

（補足説明） 
 授業は複数の教員の共同担当で実施する。主担当の教員とコミュニケーションをとりなが

ら共有情報や個別タスクの準備などを行い、授業運営に当たる。 
 授業説明（シラバスより抜粋）： 

 この授業は、どのキャンパスの学生も履修登録することができます。受講者が確定し
てから、初回授業で履修生のスケジュール調整を行い、グループごとにいつ（曜日と
時間）どのキャンパスをメインに授業を行うかを相談して決めます。2026 年後期は
10月第 1週に初回授業を実施する予定です。ガイダンス・通常作業・最終発表につい
ては教室で行います。教室で行う場合、履修者の状況によりハイブリッドで実施しま
す。教室での授業以外はグループ毎に活動日を定めて行います。 

 本授業は様々な学部・学科の人が集まり、必ずしも自らの領域だけでなく、異なる領
域に関心のある人同士が協力し合いながら課題解決に取り組んでいくものです。すな
わち、専門知を持ち合わせた人が一つの物事を多様な視点から見て、話し合いあいな
がら他者の知識ともすり合わせ、総合知を構築しながら社会課題解決を目指すもので
す。この授業では、いくつかの企業と連携しています。将来のインターンシップへの
接続を睨んで会社ごとに担当するグループを作ります。本授業のゴールは、対象の特
性や課題に応じた価値向上の道筋を描く思考を全員で構築することです。同時に、各
グループの活動は単なる調査や提案にとどまらず、模擬イベントや実践的な試行を通
じて、実効性のある成果を生み出すことを目指します。インターンシップの詳細は初



回授業で説明をします。なお、この授業は副専攻 SIコースで受け入れる留学生と共に
受講します。 

 授業は SI コースの必修授業である。 
 担当グループがフィールドリサーチを実施する場合は帯同をする。 
 講座開始前には、共同担当教員との事前準備作業がある。 

 
3．募集人員 

1 名 
 
4．応募資格 

1. 社会科学関連の分野で修士以上の学位を有するもの。 
2. SI コース留学生の必修科目であるため、授業のすべてを英語で行うことができること。英

語を母語とするものは、事務的・教務的な問合せや連絡に十分に対応できるだけの日本語力
を有すること。日本語を母語とする場合には、ネイティブ並みに英語が堪能であること。 

3. 3 年以上の日本の大学での教育歴を有していること。 
4. ズームによる遠隔ハイブリッド授業の教育経験があればなおよい。 
5. 向上心と柔軟性があり、本学の SI 留学生受け入れコースに対する十分な理解をもって、授

業運営に従事できること。 
 

5．着任時期 
2026年度後期授業（9月下旬から） 

 
6．勤務条件等（2026年 5 月現在 ※変更される場合があります。） 
(1) 勤務場所 
大阪公立大学 中百舌鳥キャンパス・杉本キャンパス・森之宮キャンパスのいずれか 
 

(2) 勤務日 
2026年度後期  
※ 本授業では、履修登録確定後にグループ毎に授業（活動）日を決めます。教員は勤務可能日

に合わせて担当グループと授業活動日を振り分けます。 
※ 授業日は週 1 回を基本としますが、週末に補講の形でフィールドリサーチに帯同することが

あります。 
 
(３)給与等 
 12,100 円/1 コマ 
交通費：本学の規程に基づき支給します。 

 



7．申込方法等 
(1) 申込書類 

1. 履歴書（書式は⾃由、学歴・教育歴を記載すること。） 
2. 業績リスト（書式は⾃由） 
 

(2) 提出⽅法 
必要書類をメール添付の上、下記のメールアドレスまで送付してください（郵送不可）。 

• メールアドレス：gr-las-coil_@omu.ac.jp  
• メール件名：「SIコース非常勤講師応募書類：FR-A」 
• 採用担当者宛 

(3) 申込期限 
2026年６月 15 日（月）午前 10時必着 

 
8．選考方法 
(1) 選考内容 
書類選考、面接試験 (書類選考通過者の方のみ、面接試験を行います。) 
 

(2) 面接試験日及び試験場所 
1. 書類審査ののち、⾯接審査（模擬授業を含む）を対面または遠隔（ZOOM）で⾏います。

※6月 22 日（月）に面接実施予定。 
2. ⾯接審査の案内は、書類審査通過者にのみ通知します。 
3. なお、書類審査結果の連絡はいたしませんので、ご了承ください 

 
(3) 選考結果 
選考結果は、面接試験受験者全員に通知します。 
 

9．その他 
1. 合格後においても、次の場合には合格または採用予定を取り消すことがあります。 

a. 応募資格がないこと、または書類記載事項が正しくないことなどが明らかになった場合 
b. 採用予定日からの就業が困難な健康状態であることが明らかになった場合 
c. その他職員としての適格性を欠くことが明らかになった場合 

2. 採用選考において収集した個人情報は、採用選考の円滑な遂行のために用い、「大阪府個人
情報保護条例」及び「公立大学法人大阪における個人情報の取扱い及び管理に関する規程」
に基づき適正に管理します。応募書類はこの選考にのみ使用します。但し、合格者の履歴書
記載事項については、採用後の事務手続き等に使用することがあります。 

3. 応募書類は返却しませんが、一定期間保存したのち責任を持って処分します。 
 



（ご参考） 
・本事業実施主体「COIL 事業部門」ウェブサイト 

https://www.omu.ac.jp/las/coil/ 
・本事業で実施するソーシャルイノベーションコースについて 

https://www.omu.ac.jp/las/coil/program/si-course/ 
 
【お問い合わせ先】 
〒558-8585 ⼤阪市住吉区杉本 3-3-138 
大阪公立大学 国際基幹教育機構 国際教育センター COIL 事業部門 
メールアドレス：gr-las-coil_@omu.ac.jp 
 

https://www.omu.ac.jp/las/coil/
https://www.omu.ac.jp/las/coil/program/si-course/

