
一般空調から産業空調、国家プロジェクトまで。
空気をつくるプロフェッショナル集団

1年9ヶ月の充実した教育プログラムで、しっかり育てます。

朝日工業社は1925年の創業以来、主に空調・衛生設備工事を通じて、あらゆる空間の創造に取り
組んでいます。
皆さんも一度は聞いたことのあるような日本を代表する大手メーカーの研究所や工場などの設備
を数多く手掛けており、業界のリーディングカンパニーとして、国家プロジェクトにも参加して
います。
設備は、建物にとって欠かせないもの。 誰もが快適に働けて、学べて、集えて、大切なモノも守
れる環境を実現し、人や社会、地球環境に貢献しています。

当社が研修の中でも特に力を入れているのが、入社後初めて受ける新入社員研修です。学校で設
備を学んでこなかった方でもしっかりと教育し、一人前のエンジニアに育て上げる制度を整えて
います。
入社後、約３ヶ月間の集合研修で設備に関する基礎知識を学びます。この間に同期の絆をしっか
りと築くこともできます。
その後、現場研修と設計研修を受けていただきます。その間は実際の業務を通して、職場の先輩
社員による能力伸長度のチェックを行い、それに基づいた指導を実施しています。

株式会社朝日工業社
https://www.asahikogyosha.co.jp

〒105-8543 東京都港区浜松町1-25-7
TEL：03-6452-8183

新入社員研修プログラム （総合職技術系）


	スライド 1

