
外部資金獲得 セミナー
研究力向上のためのスキルアップ支援プログラム （第1回）

スキルアップ支援プログラムを1回以上受講した大阪公立大学の女性教員（准教授以下の専任教員）
の方は、2026年度 RESPECT共同研究助成 の応募資格を得られます。※2026年度事業予算の成立が前提です。

日 時 2025 年 7 月 4 日（金）
13:30～15:30（講演90分、質疑応答30分）

方 法 オンライン開催
対 象 大阪公立大学の教職員・研究員（性別問わず）

講 師

内 容

●右記の二次元コードまたは以下のURLからお申込みください。
 お申込みURL  https://forms.office.com/r/dFkP4dMP26

●2011年にロバスト・ジャパン㈱を設立して以後、
 大学向けの研究支援事業をスタート。
 独自コンテンツを導入し､申請書レビューや面談など
 幅広く支援を行っている。
●理学博士

中安 豪 氏  ロバスト・ジャパン株式会社 代表取締役

申込締切：6月27日（金）17時

支援内容 研究計画調書のレビュー
（回数無制限・作成途中の提出可） 対象

種目
●基盤研究A・B・C
●若手研究
●挑戦的研究（開拓・萌芽）期 間 8月4日（月）～９月4日（木）

対 象
大阪公立大学に研究者番号があり、2026年度
科研費に応募する女性教員・女性研究者
※外部資金獲得セミナー参加、アンケート提出必須 申込

方法
定 員

10名 ※先着順
（定員を超えた場合は、専任教員及び、2024年度に

 個別支援を受けていない方を優先します。）

個別支援：申請書レビュー（女性限定）

＜参加申込方法＞

「科研費申請の最新動向 採択をつかむためのポイント解説！」
「2025年度 科研費の最新トピックス」・「評価ポイントをふまえた研究計画調書の作成戦略」
「若手研究者の科研費申請について」・「審査区分選びと審査結果の活用方法について」解説

科研費の研究計画調書の作成前に、科研費申請の最新動向を把握し、
採択をつかむためのポイントを解説する講演会を行います。是非ご参加ください !

※セミナーとは、別の申込みフォームになります。

https://forms.office.com/r/Tb1D6hdNwj
こちらからお申込みください。

主 催

申込締切：6月27日（金）17時

文部科学省科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（女性リーダー育成型）」

お申込み二次元コード

お申込み二次元コード

MAIL：  gr-knky-wsupport@omu.ac.jp
TEL  ：  072-247-6089
（内線：中百舌鳥5071 / 平日  9:00-17:00）

定員に達したため
締め切りました。

https://www.omu.ac.jp/r-support/effort/index_2.html
https://forms.office.com/r/dFkP4dMP26
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