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社会貢献型プロジェクトの公募について 

 
■ 概要 
異分野連携研究・活動や学生主導のスタートアップの機運醸成・促進を目的とした社会貢
献型プロジェクトを募集します。大阪公立大学 SPRING スカラシップ研究学生が代表者と
なって組織的・学際的な連携に取り組み、社会実装力を兼ね備えた人材育成に資するプロ
ジェクトです。意欲的かつ社会的意義の高い活動に対して支援します。積極的なご応募を
お待ちしております。 
 
■ 支援対象 
以下のような取組を対象とします。 
 新たな研究グループの創生 
 学生スタートアップの創出・推進 
 その他、社会的価値の創出ひいては本学のプレゼンスの向上につながるプロジェクト 

 
■ 応募資格 
以下の要件を満たすこととします。 
 大阪公立大学 SPRING スカラシップの支援を受けている学生が代表を担う組織である

こと 
 代表者を含む 3 名以上の同スカラシップの支援を受けている学生によってチームが組

織されていること 
 3 研究科、またはそれに準ずる 3 分野以上に所属している構成員で組織されているこ

と 
 

■ 支援内容   

項目 内容 

支援件数 審査により決定（最大 3 件） 

支援額 1 件あたり最大 100 万円 

支援期間 
2027 年 3 月末日まで 
これ以降は自走できるような取り組みであることが望ましい。 

備考 希望により、また、可能な場合には伴走支援します。 

※本経費の執行にあたっては、JST および本学の研究費執行ルールに従うものとします。 
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■ 公募期間 
2026 年 6 月 8 日（月）～2026 年 6 月 30 日（火） 
 
■ 選考方法 
提出された申請書に基づいて審査し、支援対象プロジェクトを決定します。 
 
■審査基準 
学際性・新規性、社会的意義・波及効果、実現可能性・計画の具体性の観点により総合的
に審査します。 
１. 目標設定の妥当性 

地域や社会の課題を適切に捉えて解決すべき課題を明確にしていること、あるいは、
望む未来社会像を明確にしていること。 

２. 独創性・新規性 
取り組みに創造性や新規性があり、既存の取り組みとの差別化が明確であること。 

３. 実現可能性 
解決すべき課題や望む社会像へのアプローチを具体的かつ明確に示していること。 

４. チーム構成力 
提案内容や目標の達成に向けて、適切かつ必要不可欠な人材でプロジェクトが構成さ
れていること。 

 
■ 申請方法 
1．申請書の入手 
以下の様式をダウンロードして使用してください。 
2026 リゾーム型研究人材育成プログラム_申請書（2026 年 6 月 8 日～2026 年 6 月 30 日） 
https://www.omu.ac.jp/spring/assets/%E2%98%85FY2026_Rhizome_App_%28New%29.docx 

 
2．提出方法 
メールにて提出してください。 
 提出先：gr-knky-rhizome-su@omu.ac.jp 
 提出方法：メール提出のみ 
 大阪公立大学 SPRING スカラシップ研究学生の代表者が提出してください。 

 
 
 

https://www.omu.ac.jp/spring/assets/%E2%98%85FY2026_Rhizome_App_%28New%29.docx
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■ スケジュール 

内容 時期 

公募期間 2026 年 6 月 8 日～6 月 30 日 

採択結果通知 2026 年 7 月中（予定） 

 
■ その他 
 必要に応じて追加資料および報告の提出を求める場合があります。 

 
■ 問い合わせ先  
杉本キャンパス 研究推進課 博士課程人材育成支援室 
次世代研究者挑戦的研究プログラム事務局  
E-mail: gr-knky-rhizome-su@omu.ac.jp 
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Call for Applications 

Social Contribution Projects 
 

■ Overview 

Applications are invited for Social Contribution Projects aimed at fostering and promoting 
interdisciplinary research/activities and student-led startups. These projects should be led 
by OMU SPRING Scholarship Awardees and involve organized, interdisciplinary 
collaboration that contributes to the development of researchers with strong social 
implementation skills. We welcome ambitious projects with high social significance. 
 
■ Eligible Activities 
The following types of activities are eligible for support. 
• Creation of new research groups 
• Creation and promotion of student startups 
• Other projects that create social value and enhance the presence of Osaka Metropolitan 
University 

 
■ Eligibility 
Applicants must meet all of the following requirements. 
• The project must be led by an OMU SPRING Scholarship Awardee. 
• The team must consist of at least three OMU SPRING Scholarship Awardees, including 
the representative. 
• Team members must belong to at least three graduate schools or equivalent academic 
disciplines. 

 
■ Support  

Item Details 

Number of Projects 

Supported 
Determined through review (up to 3 projects) 

Funding Amount Up to JPY 1,000,000 per project 

Project Period 
Until March 31, 2027 
Projects are expected to become self-sustaining after this period 

Remarks Advisory support may be provided upon request, subject to availability. 

※All expenditures must comply with the research funding regulations of JST and OMU. 
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■ Application Period 
Monday, June 8, 2026 ‒ Tuesday, June 30, 2026 
 
■ Selection Process 
Projects will be selected based on the submitted application documents. 
 
■Evaluation Criteria 
Applications will be evaluated comprehensively based on the following criteria: 
interdisciplinarity, originality, social significance and impact, feasibility, and the clarity of the 
implementation plan. 
1.  Appropriateness of Objectives 

The project clearly identifies societal or community challenges to be addressed and 
solved, or clearly presents a vision of the desired future society. 

２. Originality and Novelty 
The project demonstrates originality and innovation, with clear differentiation from 
existing initiatives. 

３. Feasibility 
The project presents a concrete and well-defined approach to addressing the identified 
challenges or achieving the proposed vision of society. 

４. Team Composition 
The project team consists of appropriate and essential members capable of achieving 
the proposed objectives and goals. 

 
■ Application Procedure 
1．Obtain the Application Form 
Please download and use the designated application form below. 
2026 リゾーム型研究人材育成プログラム_申請書（2026 年 6 月 8 日～2026 年 6 月 30 日） 
https://www.omu.ac.jp/spring/assets/%E2%98%85FY2026_Rhizome_App_%28New%29.docx 

 
2．Submission Method 
Please submit the application by email. 
 Submission Address: gr-knky-rhizome-su@omu.ac.jp 
 Submission Method: Email submission only 
 The application must be submitted by the representative who is an OMU SPRING 

Scholarship Awardee. 
■ Schedule 

https://www.omu.ac.jp/spring/assets/%E2%98%85FY2026_Rhizome_App_%28New%29.docx
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Item Timeline 

Application Period June 8-30, 2026 

Notification of Results July 2026 (tentative) 

 
■ Other 
 Additional materials and/or reports may be requested if necessary. 

 
■ Contact Information  
Doctoral Human Resource Development Support Office 
Administrative Office for the SPRING Program 
Research Support Division, Sugimoto Campus 
Osaka Metropolitan University 
E-mail: gr-knky-rhizome-su@omu.ac.jp 
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