
 

 

       大阪公立大学 vision2030 

    大阪発、総合知で未来社会を創生する大学へ 

 

 

大阪公立大学は、総合知で未来社会を創生する大学となるために 3つの目標を掲げます。 

 

 

1．「知の拠点」の構築 

世界水準の高度な教育・研究を推進し、多様な専門知の育成とそれらの知を有機的に連携

させた総合知の活用により、大阪と世界の発展に資する「知の拠点」となります。 

 

 

2．社会課題への挑戦 

教育・研究の多様性を推進し、ステークホルダーと協働しながら、社会課題の解決に向け

たイノベーションに挑戦します。 

 

 

3．持続可能性への貢献 

総合知を活用した持続可能な都市・大阪の実現とその世界への発信を通じて、環境、医療・

健康、食糧、エネルギー、人口問題など、地域から世界規模の課題解決に貢献します。 

 

 

この 3つの目標を達成するために、大阪公立大学は 6つの visionを掲げます。 

  



Vision 1 社会共創 

大阪に根差した日本で最大規模の公立大学として、行政および各種コミュニティ、産業界

との連携を強め、大学の知を地域の様々な課題解決のために活用し、人々の健康と福祉、そ

して文化的生活の向上に貢献します。 

 

Action plan 

1-1. イノベーションアカデミー事業の推進による産学官民共創の展開 

1-2. スタートアップ支援の充実と地域課題解決への活用 

1-3. キャンパスの開放とライフステージに応じた教育プログラムの提供による生涯学習の

充実 

1-4. 図書館機能の充実と大学関連資料の保存による知のアーカイブ化の推進 

1-5. 持続可能な社会の実現に向けた新たな教育研究組織の設置 

 

 

 

 

Vision 2 教育 

高度な専門性と広い学際性の両面から物事の本質を問う力と課題を解決する力を有し、

他者と協働しながら未来社会をデザインできる人を育てます。 

 

Action plan 

2-1. 専門教育の充実と分野横断・異分野融合教育の推進 

2-2. オンラインと対面のハイブリッドな教育による学習効果の向上 

2-3. 実践的データサイエンス教育によるデジタル技術・データ活用スキルの涵養 

2-4. 産学官民共創による社会課題の解決に向けた教育プログラムの充実 

2-5. 博士課程学生への経済的支援とキャリアパス整備の充実 

2-6. 多様な学生への支援体制の確立と多様性を尊重する学生の育成 

 

 

 

  

https://www.omu.ac.jp/i-academy/index.html


Vision 3 研究 

学理の探究を核とした世界水準の基礎・応用研究、学際研究を推進し、国際競争力の高い

大学を目指すとともに、社会課題の解決に挑戦します。 

 

Action plan 

3-1. 基礎研究の振興、および総合知を活用した新たな社会的価値の創造 

3-2. 世界を牽引する研究拠点構築に向けた重点支援 

3-3. 次代を担う研究者の育成と次世代研究シーズに対する包括支援 

3-4. 女性研究者が能力を発揮できるための教育研究環境の充実 

3-5. 先端的研究基盤の共用促進による研究環境整備 

3-6. 研究成果の社会実装に向けた支援体制の充実 

 

 

 

 

 

Vision 4 医療 

最先端の医学的知見を生かし、医療分野を先導する医療人を育てるとともに、患者本位の

良質な医療を提供することで、持続可能な社会の実現に貢献します。 

 

Action plan 

4-1. 国際感覚を持ち、チーム医療を実践する高度専門的な医療人の育成 

4-2. 先進医療研究の推進 

4-3. 安心かつ良質な患者本位の最先端医療の提供 

4-4. 医療機関および地域コミュニティとの連携強化を通じた医療体制の充実 

4-5. 産学官民共創による医療技術、医療製品の創出 

4-6. 異分野融合型創薬研究の推進に向けた新たな教育研究組織の設置 

 

 

 

 

 

  



Vision 5 国際協働 

国際教育・研究ネットワークの構築を通じて、国際的な相互理解を進めることのできるグ

ローバルリーダーの輩出と知の循環を促進し、地球規模の課題解決に貢献します。 

 

Action plan 

5-1. 世界の学生を惹きつける国際教育プログラムの開発 

5-2. キャンパスの国際化の推進と留学生支援体制の充実 

5-3. 国際研究ネットワークの拡充を通じた国際共同研究の促進 

5-4. 国際的なアントレプレナーシップ拠点の構築 

 

 

 

 

 

 

 

Vision 6 ガバナンス 

学長のリーダーシップの下、多角的な財務基盤の構築と戦略的な資源の配分を推進する

ことで、大学運営体制を革新します。 

 

Action plan 

6-1. ダイバーシティの実現 

6-2. 大学の社会貢献と成長を支えるための多様な財務基盤の構築 

6-3. 大学 IR に基づく学内リソースの戦略的投資 

6-4. 卒業生ネットワークの強化と新たな大学サポーターの開拓 

6-5. 全学的 DXによる戦略的教育研究活動の推進 

 




